
 
 
Die Alte Hansestadt Lemgo bietet zum 01.08.2027 
 
 

Praxisintegrierte Ausbildung zum*r  
staatlich anerkannten Erzieher*in (w/m/d) 

 
 
Bei der Alten Hansestadt Lemgo können Erzieher*innen in Kindertageseinrichtungen 

und Familienzentren arbeiten. Die Ausbildung erfolgt im städtischen  

Kindergarten „Villa Wirbelwind“ in Voßheide. 

Dein Profil 

• (Vorläufige) Zusage für einen Schulplatz für die praxisintegrierte Ausbildung an  

einer Fachschule für Sozialpädagogik bzw. einem Berufskolleg 

• Schulische Voraussetzungen: 

• Vollständige Fachhochschulreife (schulischer und beruflicher Teil)  

Sozialwesen oder 

• Mindestens mittlerer Schulabschluss (FOR/FOR-Q) und eine abgeschlossene,  

einschlägige Berufsausbildung (z. B. Kinderpflege) oder 

• Mittlerer Schulabschluss (FOR/FOR-Q) und eine abgeschlossene, nicht einschlägige 

Berufsausbildung sowie ein mind. 6 Wochen (Vollzeit) bzw. 240 Stunden (Teilzeit) 

umfassendes, einschlägiges Praktikum (z. B. in einer Kita) oder 

• Abitur oder die vollständige Fachhochschulreife (schulischer und beruflicher Teil) 

sowie ein mind. 6 Wochen (Vollzeit) bzw. 240 Stunden (Teilzeit) umfassendes,  

einschlägiges Praktikum (z. B. in einer Kita) 

• Freude an der Arbeit mit Kindern und dem Team 

• Eigenständige Lern- und Leistungsbereitschaft, Zuverlässigkeit 

• Kommunikative und aufgeschlossene Persönlichkeit 

Wir bieten 

• Dreijährige praxisintegrierte Ausbildung 

• Begleitung durch eine erfahrene Praxisanleiterin/einen erfahrenen Praxisanleiter in der Kita 

• Attraktive Ausbildungsvergütung nach TVAöD-Pflege, Jahressonderzahlung 

• 31 Tage Jahresurlaub, Sonderurlaub für Prüfungsvorbereitung 

• Attraktive Rahmenbedingungen: 

z. B. technische Ausstattung nach Wahl (Notebook oder iPad), vergünstigtes Jobticket für den 

ÖPNV, vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersversorgung bei der VBL,  

betriebliche Gesundheitsförderung 

Wir sind eine moderne und familienfreundliche Verwaltung. Wir unterstützen unsere Beschäftigten 

bei der Vereinbarkeit von beruflichem Engagement und familiären Aufgaben. Familienfreundlichkeit 

ist für uns nicht nur eine soziale Verantwortung, sondern auch eine nachhaltige Zukunftsinvestition, 

von der wir und unsere Beschäftigten gleichermaßen profitieren.  

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
Noch Fragen? Telefonische Auskünfte zu dieser Stellenausschreibung erhältst Du von Frau Sigrun Düe 

unter Tel. 05261/213-434. 

 

Ist Dein Interesse geweckt? Dann nutze bitte bis zum 29.11.2026 unser Bewerbungsformular oder 

sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit den letzten beiden Zeugnissen an:  

personal@lemgo.de. Bei einer Bewerbung per E-Mail bitte darauf achten, dass nur eine PDF-Datei  

an die E-Mail angehängt wird. 

 

Um unser Recruiting zu verbessern, teile uns bitte mit, wie Du auf uns aufmerksam 

geworden bist. 

https://www.arbeitgeber-stadt-lemgo.de/index.php?id=140
mailto:personal@lemgo.de

